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1. Актуалност и значимост на разработвания научен проблем 

Дисертацията е с обем 168 страници и се състои от въведение, две глави, 

заключение и цитирана литература. За разработване на дисертацията са използвани 

източници на английски и иврит. Източниците на информация са достатъчни като 

количество и като разнообразие. 

В дисертацията се разглежда актуален и социално значим проблем, свързан с 

интеграцията на малцинствени групи, особено актуализиран по време на глобализацията. 

В конкретния случай става въпрос за интеграцията на израелци с етиопски произход и 

по-специално с тяхната реализация на пазара на труда в Израел. Направен е опит за 

обективен анализ на тяхната реална интеграция. Докторантът е формулирал важни 

проблеми в тази връзка: наличие на културни и езикови бариери, проблеми с 

образователното равнище и професионалната квалификация на част от имигрантите, 

наличие на дискриминационни нагласи в част от израелското население, затруднена 

адаптация към съвременния пазар на труда и проблематичен ефект от 

институционалните програми, от някои аспекти на израелската политика в това 

отношение. 

Фактор за успешното написване на дисертацията е професионалният опит и 

ориентация на докторанта, както и неговият произход. Те му дават допълнителни 

източници за информация и ориентация в проблематиката. 

Високо оценявам познанията на докторанта върху историята на изследваната 

съвкупност, пълна с обрати и сложни етнически, религиозни и т.н. конфигурации и 

взаимоотношения.  

 



2. Оценка на научните резултати 

Структурата на дисертацията следва определена логика.  

Във въведението авторът представя обекта и предмета на изследването, целите и 

задачите му, изследователската хипотеза. 

Обектът и предметът на изследването са формулирани достатъчно точно. Обект 

на изследването са политиките на държавата Израел с нейните различни институции и 

правила. А предмет на изследването са резултатите от интеграционния процес. 

Целите и задачите са свързани с темата и помежду си. Основната цел е свързана с 

изясняването на комплекса от фактори, които предопределят нивото и особеностите на 

интеграцията на евреите с етиопски произход в Израел. Те са конкретизирани в задачите 

на дисертацията. Касаят, както характеристики на обстановката в държавата Израел, така 

и нейната политика, т.е. както външни обстоятелства за самите изследвани лица, така и 

техни лични характеристики и мотивации. 

Изследователската хипотеза може да се счита за правилно формулирана и 

съответства на реалността: „Политиката на израелското правителство за интеграция на 

имигрантите от Етиопия оказва двойствено въздействие върху включването им в пазара 

на труда: от една страна, тя подпомага интеграцията им чрез специализирани програми, 

а от друга – ги ограничава поради наличието на структурни или социални пречки.“ 

Във въведението на дисертационния труд са представени и характеристиките, и 

проблемите на изследователския процес и методология.  

Очертана е изследваната генерална съвкупност – преселилите се от Етиопия 

евреи. 

Методите на изследване са правилно подбрани, в това число са проведени 

интервюта с част от тези имигранти. Постижение е направеното емпирично изследване 

/интервюта/, чрез което се докосваме до мисленето на изследваните субекти. 

В тази част на дисертацията са представени въпросите, които са послужили на 

автора за интервюиране на изследваните лица. Авторът няма претенции, че емпиричната 

извадка има представителен характер от гледна точка на научното емпиричното 

социологическо изследване. Но като се имат предвид неговият произход и 

професионален опит изводите от направеното емпирично изследване има основание да 

мислим, че съответстват до голяма степен на реалността. 

Методологията включва качествено изследване, а именно интервюта с 50 

представители на етиопската общност. Трябва да се подчертае, че това е много важен 



принос на дисертацията. Той позволява да се извлекат автентични перспективи и да се 

идентифицират практически проблеми. 

След въведението са разработени две глави на дисертацията. които са тематично 

и логически свързани.  

Първа глава е посветена на теоретични въпроси, свързани с проблемите на 

имиграцията по принцип. Докторантът демонстрира познания за основни подходи към 

изследването на публичните политики.  

Засяга се въпроса за имиграционните процеси и проблеми в Европа. Уместен е 

акцентът, който се поставя върху цялостната имиграционна политика и на Израел.  

Естествено по-внимателно е анализиран въпроса за причините на емигрирането на 

етиопските евреи в Израел, процеса на тяхното емигриране, както и тяхното абсорбиране 

в израелското общество.      

Втора глава е посветена на по-конкретните резултати от емпиричното и 

теоретичното изследване на докторанта. Прави се анализ на политиката за интегриране 

на етиопските евреи в Израел – на теоретичните политически стратегии и тактики, както 

и на реалната политика по линия на различни програми, на успешните резултати, както 

и на пропуските. 

Според автора действителността показва големи трудности от гледна точка на 

интегрирането на етиопските евреи по линия на тяхната култура, образование, житейски 

навици и разбирания, семеен живот, отношения между половете и т.н.  

 

Дисертацията се характеризира с висока култура на изложението. 

 

3. Оценка на приносите в дисертационния труд 

Авторефератът представя по коректен и приемлив начин резултатите от 

дисертационното изследване. 

По изследваната тема докторантът има необходимите научни публикации в 

научни издания – в България и Сърбия. Те са доказателство за неговите научни 

способности и съдействат за по-голяма публичност на изводите от изследването не само 

в България, но и в чужбина. 

Съгласен съм с формулировката на основните приноси от изследването. 

Формулираните от докторанта приноси сочат към важни заключения, до които е 

стигнал в резултат на изследването си, като например ролята на военната служба, 



значението на професионалното обучение и необходимостта от институционална и 

икономическа подкрепа за интеграцията на етиопските имигранти.  

 

4. Становище относно наличието или липсата на плагиатство 

Доколкото ми е известно в хода на процедурата не са получавани неанонимни и 

мотивирани сигнали за плагиатство. От гледна точка на моите компетенции не мога да 

твърдя, че е налице плагиатство в представения текст.  

 

5. Критични бележки и препоръки 

Както всеки научен труд, така и този, съдържа твърдения, които могат да бъдат 

подложени на критичен анализ.  

Биха могли да се изследват повече лица, да са с по-разнообразни личностни 

характеристики. 

Като цяло докторантът е направил опит анализът му да бъде обективен и би могъл 

да продължи изследователската си работа, както и с други начини за подпомагане на по-

успешната интеграция на етиопските евреи в израелското общество.  

 

6. Заключение 

Въпреки изказаните критични съображения искам да потвърдя, че 

дисертационният труд отговаря на изискванията на Закона за развитие на академичния 

състав в Република България и Правилника за неговото прилагане. 

С оглед на гореизложеното, предлагам на уважаемото научно жури за провеждане 

на защитата на дисертационния труд на тема „Политиката на държавата Израел за 

интегриране на израелци от етиопски произход на израелския пазар на труда“ да присъди 

на неговия автор Алели Адмасу-Адане образователната и научна степен „Доктор“ в 

Професионално направление 3.3. Политически науки, Научна специалност 

„Политология”. 
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OPINION  

by Prof. Dr. Boris Manov  

on the dissertation titled: “The Policy of the State of Israel for the integration of Israelis of 

Ethiopian descent into the Israeli labor market” 

for the acquisition of the educational and scientific degree of “Doctor” in Professional Field 

3.3. Political Sciences,  

Author: Aleli Admasu-Adane 

 

1. Relevance and significance of the research problem  

The dissertation spans 168 pages and comprises an introduction, two chapters, a 

conclusion, and a bibliography. Sources in both English and Hebrew were utilized in the 

development of the dissertation. The information sources are sufficient in terms of both quantity 

and variety.  

The dissertation addresses a topical and socially significant issue regarding the 

integration of minority groups—a subject that has gained particular relevance in the era of 

globalization. Specifically, the study focuses on the integration of Israelis of Ethiopian origin, 

particularly their participation in the Israeli labor market. An attempt is made to provide an 

objective analysis of their actual integration. The doctoral candidate has identified key issues 

in this context: the existence of cultural and linguistic barriers; challenges regarding the 

educational attainment and professional qualifications of some immigrants; discriminatory 

attitudes among segments of the Israeli population; difficulties adapting to the modern labor 

market; and the problematic impact of institutional programs and certain aspects of Israeli 

policy in this area.  

The doctoral candidate’s professional experience, background, and personal origins 

have contributed significantly to the successful completion of the dissertation. These factors 

have provided him with additional sources of information and a deeper understanding of the 

subject matter.  

I highly value the doctoral candidate’s knowledge of the history of the group under 

study—a history marked by dramatic turns and complex ethnic, religious, and other 

configurations and interrelationships.  

 

2. Evaluation of scientific results  

The structure of the dissertation follows a clear logic.  



In the introduction, the author presents the object and subject of the study, its goals and 

objectives, and the research hypothesis.  

The object and subject of the study are formulated with sufficient precision. The object 

of the study is the policies of the State of Israel, including its various institutions and 

regulations, while the subject is the outcomes of the integration process.  

The goals and objectives are interconnected and aligned with the topic. The primary 

goal is to elucidate the complex of factors determining the level and specific characteristics of 

the integration of Jews of Ethiopian origin in Israel. These are further specified in the 

dissertation's objectives. They address both the context within the State of Israel and its 

policies—covering external circumstances affecting the subjects as well as their personal 

characteristics and motivations.  

The research hypothesis is well-formulated and reflects reality: “The Israeli 

government's policy regarding the integration of immigrants from Ethiopia has a dual impact 

on their inclusion in the labor market: on the one hand, it facilitates their integration through 

specialized programs, while on the other, it constrains them due to structural or social barriers.” 

The introduction also outlines the characteristics and challenges of the research process 

and methodology.  

The study population—Jews who have migrated from Ethiopia—is clearly defined.  

The research methods were appropriately selected; notably, interviews were conducted 

with a subset of these immigrants. The empirical study conducted—consisting of interviews 

that offer insight into the mindset of the subjects—represents a significant achievement.  

This section of the dissertation presents the questions used to interview the subjects. 

While the author makes no claim that the empirical sample is statistically representative in the 

strict sense of academic sociological research, the author's background and professional 

experience provide grounds to believe that the study's conclusions largely reflect reality.  

The methodology employs qualitative research—specifically, interviews with 50 

members of the Ethiopian community. This constitutes a crucial contribution of the dissertation, 

enabling the extraction of authentic perspectives and the identification of practical issues.  

Following the introduction, the dissertation comprises two thematically and logically 

interconnected chapters.  

The first chapter addresses theoretical issues concerning immigration in general. The 

doctoral candidate demonstrates a solid grasp of key approaches to the study of public policy.  

The text examines immigration processes and challenges in Europe, while also 

appropriately highlighting Israel's comprehensive immigration policy. Naturally, particular 



attention is paid to the reasons behind the emigration of Ethiopian Jews to Israel, the emigration 

process itself, and their subsequent integration into Israeli society. 

Chapter Two is dedicated to the specific results of the doctoral candidate's empirical and 

theoretical research. It analyzes the policy for integrating Ethiopian Jews into Israel—

examining theoretical political strategies and tactics, as well as actual policy implementation 

through various programs, noting both successful outcomes and shortcomings.  

According to the author, the reality reveals significant challenges regarding the 

integration of Ethiopian Jews concerning their culture, education, lifestyle habits and mindsets, 

family life, gender relations, and so forth.  

The dissertation is characterized by a high standard of academic writing. 

  

3. Assessment of the dissertation's contributions  

The abstract presents the results of the dissertation research in a proper and acceptable 

manner.  

The doctoral candidate has published relevant scholarly work in academic journals in 

both Bulgaria and Serbia. These publications demonstrate his research capabilities and help 

disseminate the study's findings to a wider audience, both in Bulgaria and abroad.  

I concur with the formulation of the study's main contributions.  

The contributions outlined by the doctoral candidate point to important conclusions 

reached during the research—such as the role of military service, the significance of vocational 

training, and the need for institutional and economic support for the integration of Ethiopian 

immigrants.  

 

4. Opinion regarding the presence or absence of plagiarism  

To the best of my knowledge, no substantiated, non-anonymous reports of plagiarism 

have been received during the course of the procedure. Based on my area of expertise, I cannot 

claim that plagiarism is present in the submitted text.  

 

5. Critical remarks and recommendations  

Like any scholarly work, this one contains assertions that are open to critical analysis.   

A larger number of individuals could have been studied, and they could have possessed 

more diverse personality characteristics.  



Overall, the doctoral candidate has attempted to ensure an objective analysis and could 

continue his research work, as well as explore other ways to facilitate the more successful 

integration of Ethiopian Jews into Israeli society.  

 

6. Conclusion  

Despite the critical observations raised, I wish to confirm that the dissertation meets the 

requirements of the Act on the Development of the Academic Staff in the Republic of Bulgaria 

and the Regulations for its implementation.  

In view of the foregoing, I propose that the esteemed scientific jury for the defense of 

the dissertation titled “The Policy of the State of Israel for the integration of Israelis of Ethiopian 

descent into the Israeli labor market” award its author, Aleli Admasu-Adane, the educational 

and scientific degree of “Doctor” in Professional Field 3.3 Political Sciences. 

 

 

September 9, 2026                                                           Signature:  

City of Sofia                                                                                   /Prof. Dr. Boris Manov/ 

 


